
  

 

 

 

 
Das Fachgebiet Internationale Politische Ökonomie des Fachbereichs Kultur- und 
Sozialwissenschaften sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

 
wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (m/w/d) 

(Entgeltgruppe 13 TV-L, 50%) 
 
zunächst befristet für die Dauer von drei Jahren.  
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Mitwirkung in der Forschung und Antragserstellung des Fachgebiets 

• Lehre im Fachgebiet im Umfang von 2 SWS  

• Eigenständige wissenschaftliche Forschungsarbeit im Fachgebiet mit dem Ziel der 
Promotion 

 
Einstellungsvoraussetzungen: 
 

• Mit sehr gutem bis gutem Erfolg abgeschlossenes sozialwissenschaftliches 
Hochschulstudium (Master oder Äquivalent) mit geeigneter Vertiefung im Bereich 
Politik und Wirtschaft 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 

Idealerweise verfügen Sie über: 
 

• Interesse an Fragestellungen folgender Teilbereiche der Internationalen und 
Vergleichenden Politischen Ökonomie 
- Politik der Finanzialisierung und globaler Finanzmärkte 
- Wachstumsmodelle und Weltwirtschaftsordnung 
- Europäische Wirtschaftsintegration 

• Hohes Maß an Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Gründliche und eigenständige Arbeitsweise  
 

Als zertifizierte familiengerechte Hochschule setzt sich die Universität Osnabrück für 
die Vereinbarkeit von Beruf/Studium und Familie ein. 
 
Die Universität Osnabrück will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und 
Männern besonders fördern. Daher strebt sie eine Erhöhung des Anteils des im 
jeweiligen Bereich unterrepräsentierten Geschlechts an. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Bewerbungen mit Motivationsschreiben, Lebenslauf, Studientransskripten und 
Zeugnissen, sowie der letzten Abschlussarbeit richten Sie bitte bis zum 04.12.2019 
elektronisch als pdf-Datei an Frau Vera Bröcker (vbroecke@uos.de).  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  
 
Weitere Informationen zu dieser Stellenausschreibung erteilt Herr Prof. Dr. Daniel 
Mertens unter Tel. 0541 969 - 4608. 


